Tim Tracer Study —




Pelaksanaan Tracer Study diharapkan
dapat memberikan kontribusi besar
bagi Universitas Muhammadiyah Riau
dalam upaya meningkatkan mutu
pendidikan, memperkuat keterkaitan
dengan dunia kerja, serta
mengoptimalkan pengelolaan data
alumni. Secara keseluruhan, hasil
penelusuran ini menjadi dasar yang
kuat bagi UMRI untuk melakukan
evaluasi dan perencanaan
institusional yang lebih terarah.



Response Rate

72,57.

sebanyak 1008 orang dari
1389 orang Alumni menjadi

responden dalam kegiatan Jtra r'study tahun
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Rata-Rata Masa Studi

Rata-rata lama studi alumni

6 - 6,5 Tahun: 48 (4,8%) ﬁ\
5-5,5 Tahun: 105 (10,4%) ’

® <4 Tahun

> 6,5 Tahun: 48 (4,8%)

® 4-45Tahun

\

© 5-55Tahun

/ < 4 Tahun: 144 (14,3%)

® 6-6,5 Tahun

\ 4 - 4,5 Tahun: 663 (65,8%)

® >6,5Tahun

Design by UPT
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Rata-Rata IPK Alumni

Rata-rata nilai IPK alumni

<2,75: 3 (0,3%)

2,75 -3,00: 11 (1.1%)

> 3,00: 992 (98.6%)

® <275 © 275-300 @ >3,00

Design by UPT TIP



Sumber Dana Pendidikan

Sumberdana dalam pembiayaan kuliah alumni

Lainnya: 181 (18,2%)

~

Beasiswa BIDIKMISI: 114 (11,4%) =

Beasiswa ADIK: 5 (0,5%) /

Beasiswa AFIRMASI: 7 (0,7%)
Beasiswa PPA: 11 (1,1%)

\_ Biaya Sendiri/Keluarga:

676 (67,8%)
® Biaya Sendiri/Keluarga @ Beasiswa ADIK
@ Beasiswa BIDIKMISI @ Beasiswa PPA
@ Beasiswa AFIRMASI @ Beasiswa Perusahaan/Swasta
@ Lainnya
Design by UPT TIPD

Sumber Dana dalam Pembiayaan Kuliah Alumni
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5,9% | 59 Alumni

Wiraswasta
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Masa Tunggu Alumni Mendapatkan
Pekerjaan < 6 Bulan

Lama waktu alumni mendapatkan pekerjaan <= 6 bulan

5 - 6 bulan: 106 (25,2%) \

1 -2 bulan: 238 (56,7%)

3 -4 bulan: 76 (18,1%)

® 1-2bulan 3-4bulan @ 5-6bulan




Cara Alumni Mendapatkan Pekerjaan Pertama

2 = & - ™7
Iklan. media Melalui Bursa Penempatan Pu§at kgrir Lainnyg (dari
Ceta,k dan Kerja/Job Kerja atau Universitas | 10 plllhan_

online Fair Magang jawaban lain

10,4% » 4,1% ’ 4,1% ’ ‘ 3,1% ’ ‘ 78,2% ’



Jenis Perusahaan/Instansi Tempat
Alumni Bekerja

Jenis perusahaan/instansi/institusi tempat alumni bekerja

Lainnya: 78 (13.9%) Instansi pemerintah: 57 (10,2%)
0

BUMN/BUMD: 23 (4,1%)
Institusi/Organisasi

Mnltllataral 9 (1.6%)
Organisasi non-
/\ profit/Lembaga

Swadaya Masyarakat: 9
(1,6%)

Wiraswasta/perusahaan
sendiri: 65 (11,6%)

Perusahaan swasta: 319 (57,0%)

@ Instansi pemerintah

@ BUMN/BUMD

@ |Institusi/Organisasi Multilateral

@ Organisasi non-profit/Lembaga Swadaya Masyarakat
@ Perusahaan swasta

@ Wiraswasta/perusahaan sendiri

@® Lainnya

Design by UPT TIPD

Tingkatan Tempat Alumni
Bekerja

Tingkatan tempat alumni berkerja

Multinasional/nternasional:
56 (10,8%)

Lokal/Wilayah/Wiraswasta
tidak berbadan hukum:
198 (38,2%)

Nasional/Wiraswasta
berbadan hukum: 265
(51,1%)

@ Lokal/Wilayah/Wiraswasta tidak berbadan hukum
@ Nasional/Wiraswasta berbadan hukum
@ Multinasional/Internasional

Design by UPT TIPD



Posisi/jabatan alumni saat berwiraswasta

Freelance/Kerja Lepas:
13 (20,0%)

/ Founder: 23 (35,4%)

P

Staff: 23 (35.4%)
Co-Founder: 6 (9,2%)

@ Founder Co-Founder @ Staff Freelance/Kerja Lepas



Sebaran Tempat Kerja Alumni UMRI

Provinsi tempat Alumni bekerja
Prov. D.K.l. Jakarta: 11 (2,0%)
[ Prov. Jambi : 4 (0,7%)
Prov. Jawa Barat: 6 (1,1%)
Prov. Kepulauan Riau : 17 (3,1%)

Prov. Riau: 500 (90,6%)

@ Prov. DK.I. Jakarta @ Prov. Jambi @ Prov. Jawa Barat @ Prov. Nusa Tenggara Barat @ Prov. Papua @ Prov. Banten
@ Prov. Jawa Tengah @ Prov. Kepulauan Riau ) Luar Negeri Prov. Aceh @ Prov. Sumatera Utara @ Prov. Sumatera Barat
@ Prov. Riau



Hubungan Bidang Studi dengan & Kesesuaian Tingkat
Pekerjaan Alumni Pendidikan Alumni dengan

Pekerjaan

Hubungan bidang studi dengan pekerjaan alumni

Tidak Sama Sekali: 57 (10,7%)

Kesesuaian tingkat pendidikan alumni dengan pekerjaan saat ini

[ )
[ ]
/‘ Sangat Erat: 153 (28,8%) Tidak Perlu Pendidikan
Tinggi: 30 (5,7%) Setingkat Lebih Tinggi:
- - Setingkat Lebih Rendah: 94 (18,0%)
48 (9,2%)
/ \

Kurang Erat: 64 (12,0%)

J/

Cukup Erat: 137 (25,8%)
Tingkat yang Sama: 351 (67,1%)

7 0
i o L @ Setingkat Lebih Tinggi Tingkat yang Sama

@ Setingkat Lebih Rendah Tidak Perlu Pendidikan Tinggi
@® SangatErat @ Erat @ CukupErat @ KurangErat @ Tidak Sama Sekali
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Perguruan Tinggi Tempat
Alumni Melanjutkan Studi

Perguruan Tinggi tempat alumni melanjutkan studi

Luar Negeri : 3 (5.2%)

Dalam Negeri : 55 (94.8%)

@ Dalam Negeri Luar Negeri




™ Nealshan 0 Pergerrisngan Ol dan Kader

Perkukahan

Periuliahan 95.4%
Pengembangan DI dan Karler 93.90%

u% Demonstrasi

, Mengembangan O dan Karler 86.30%




Keahlian Bidang limu

ohibtR i & 4%




Penilaian Alumni Terhadap
Layanan Akademik

Layanan Kegiatan Mahasiswa

74.50%

hs dan Kumpulan buku
Perpustakaanu'm%

Suasana Akademik 82%

Layanan Skripsi oleh pD&f0%
Pembimng 70.10%

Penyediaan Tempat untuk Kerja
Praktek

Kompetensi Dosen
86.10%

Pelayanan Pembimbin

) Layanan Fasilitas

Pendukung Akademik4.30% .

82 708glaksanaan Perku

77.40%

77.50% Layanan Kebersihan

Pelaksanaan Perkuliahan P
75.50%

Kualitas Sarana Prasarana

86.B8%anan Keamanan

“ 69.80%

Ruang Terbuka




Jumlah Alumni Mengikuti

800

600

400

Jumlah

200

MBKM

Apakah Alumni Pernah Mengikuti Kegiatan MBKM
MBKM

638

® Ya @ Tidak

by UPT TIPD

Jenis Program MBKM

yang Diikuti

Jenis Program MBKM yang di Ikuti
MBKM

Kampus Mengajar: 2 (0.5%) -’

Proyek Kemanusiaan: 6 (1.4%) L

Wirausaha : 53 (12.4%) /'

Penelitian / Riset: 69 (16.2%) /

Studi Independen: 87 (20.4%)

Magang / Proyek
Industri: 155 (36.3%)

\— Proyek di Desa: 35 (8.2%)
Pertukaran Pelajar: 20 (4.7%)

@ Magang / Proyek Industri @ Proyek di Desa
@ Penelitian / Riset ® Wirausaha
@ Proyek Kemanusiaan @ Kampus Mengajar

@ Pertukaran Pelajar
Studi Independen






